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 تمهيد  
جامعة   تركيز   آلدوليَّة  آلأ فضلتسعى  مع  وآلأبتكار،  آلعلمي  آلبحث  في مجالي  آلتميز  معايير  آ على  تبني  آ لى 

آلوطني،  آلمستوى  على  آلأ ولوية  ذآت  آلتحديات  معالجة  في  آلفاعلة  آلمساهمة  على  آلبحثي  آلمكتب  جهود 
 .ودعم آلباحثين في تطوير آلمعرفة وآ يجاد حلول مبنية على آ سس بحثية متينة

 ولويات آلبحث آلعلمي آ  لية تحديد  آ  
يقوم آ عضاء هيئة آلتدريس بمناقشة وتحديد آلأ ولويات آلبحثية آستنادًآ آ لى مجموعة من آلمعايير،    .1

 :وهي
 .توآفق آلأ ولويات آلبحثية مع آلسياسات وآلمعايير آلوطنية ✓
 .آتساقها مع رؤية آلجامعة ورسالتها وآ هدآفها آلأسترآتيجية ✓
آلبحثية  ✓ آلأ ولويات  آلتماشي مع  بتصور موحّد يضمن  آلتدريسية  آلهيئة  آجتماعات  آلخروج من 

 .للدولة
 .آنسجام آلأ ولويات مع رؤية ورسالة آلأ قسام آلعلمية آلمعنية ✓
 .مرآعاة آحتياجات آلمجتمع آلمحلي وآلبيئة آلمحيطة ✓

 .بعد آعتمادها، تحُال آلأ ولويات آلبحثية آ لى مكتب آلبحث آلعلمي  .2
قائمة  .3 عدآد  لأ  آلعلمية،  آلأ قسام  من  آلمحالة  آلأ ولويات  وتصنيف  فرز  آلعلمي  آلبحث  مكتب  يتولى 

 .معتمدة تسُتخدم كمرجع في صياغة آلخطة آلبحثية آلعامة للجامعة

 عمال آلترجمة آ  يل آلبحث آلعلمي و آ لية تنفيد دعم وتمو 
تا ليف   .1 علمياً،  بحثاً  كان  سوآء  علمي،  نتاج  لأ  دعم  على  للحصول  بطلب  آلتدريس  هيئة  عضو  يتقدم 

لدى   آلمخصص  آلنموذج  تعبئة  خلال  من  وذلك  ترجمة،  آ و  نوع    آلبرنامجكتاب،  موضحًا  آلعلمي، 
 .آلدعم آلمطلوب وحجمه

وآلدعم  .2 آلتمويل  آ لى  آلوصول  في  آلعدآلة  يحقق  بما  آلفرص،  تكافؤ  مبدآ   بضمان  آلجامعة  تلتزم 
نتاج آلعلمي  .آلمخصصين للا 

آلعلمية   .3 آللجنة  آلعلميتتولى  وفقًا    بالبرنامج  توصياتها  وترفع  آلمقدمة،  آلطلبات  مرآجعة  آلمختص 
 :للا تي
 .يخُطر عضو هيئة آلتدريس بقبول مشروعه :في حالة آلقبول  ✓
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 .يبُلّغ مقدم آلطلب بعدم آلموآفقة، مع بيان آلأ سباب آ ن وُجدت  :في حالة آلرفض ✓
 .تحُال آلتوصيات آ لى مكتب آلبحث آلعلمي لأعتمادها بشفافية تامة .4
هيئة  .5 وعضو  آلجامعة  بين  عقدًآ  آلعلمي  آلبحث  مكتب  يبُرم  آلمشروع،  على  آلموآفقة  حال  في 

 .آلتدريس، يتضمن تفاصيل آلدعم وشروط آلنشر وحقوق آلطرفين
نتاج آلعلمي آلمعتمد )بحث، كتاب، آ و ترجمة( باسم آلجامعة .6  .يتم نشر آلأ 
 .تصُرف قيمة آلدعم من بند آلبحث آلعلمي ضمن آلميزآنية آلسنوية آلمخصصة لذلك .7
مبدآ    .8 من  يعزز  مما  للجامعة،  آلرسمي  آلموقع  في  آلعلمي  وآ نتاجه  آلباحث  آسم  عن  علان  آلأ  يتم 

 .آلشفافية، ويتيح للمهتمين آلأطلاع على مخرجات آلبحث آلعلمي في آلمؤسسة
 وآخلاقيات آلبحث آلعلمي    لأ دبيات   آلأ خلاقيآلميثاق  

جامعة   مجموعة  آلأ فضلتتبنى  تنظيم    آلدوليَّة  في  آ ساسية  مرجعية  تعُد  آلتي  آلأ خلاقية  وآلمبادئ  آلقيم  من 
آلأ بحاث وسلامتها وآنسجامها مع آلمعايير آلمحلية وآلدولية. وتشمل هذه   آلسلوك آلبحثي، بما يضمن جودة 

 :آلمبادئ، على سبيل آلمثال لأ آلحصر، ما يلي
نصاف في جميع مرآحل آلبحث  :آلنزآهة  .1  .آلألتزآم بالقوآنين وآلأ نظمة، ومرآعاة آلعدل وآلمساوآة وآلأ 
 .حفظ آلحقوق آلفكرية وآلمادية، وآلبعد عن آلكذب آ و آلتزييف آ و آلتضليل :آلأ مانة  .2
 .معاملة جميع آلأ طرآف با نصاف، دون تمييز آ و تحيّز :آلعدآلة  .3
 .تحكيم آلعقل وآلمنطق في جمع آلبيانات وتحليلها، وتجنب آلتحيّزآت آلشخصية :آلموضوعية  .4
 .ضمان دقة آلمعلومات وآلبيانات، وآلأعتماد على مصادر علمية موثوقة :آلموثوقية  .5
آلتشكيك آلمنطقي وآلمنهجي في آلفرضيات وآلنتائج قبل قبولها،   :آلنقد آلبنّاء )آلشكوكية آلعلمية(  .6

 .دون آلتسليم آلأ عمى بالمعلومات 
وآلمنفعة  .7 حسان  آلأ ضرآر   :آلأ  وتقليل  ومجتمعية،  علمية  منفعة  آ قصى  لتحقيق  بالسعي  آلألتزآم 

 .آلمحتملة
جرآءآت وآلمنهجية وآلنتائج في كافة مرآحل آلبحث :آلشفافية وآلمصدآقية  .8 فصاح آلوآضح عن آلأ   .آلأ 
آلملاحظات  :آلأنفتاح  .9 لتلقي  وآلأستعدآد  آلعلمي،  آلمجتمع  مع  وآلمنهجيات  وآلبيانات  آلنتائج  تبادل 

 .وآلنقد آلبناء
 .آتخاذ قرآرآت علمية قائمة على آلمعرفة، دون تا ثير خارجي آ و ضغوط :آلأستقلالية  .10
 .آحترآم سرية وخصوصية آلمشاركين في آلبحوث، وآلحفاظ على معلوماتهم :آلخصوصية  .11
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توفير بيئة آ منة عند آ جرآء آلتجارب، مع ضمان سلامة آلباحثين وآلمشاركين وآلمجتمع   :آلسلامة وآلأ من  .12
 .وآلبيئة

خلاص .13  .آ دآء آلعمل با تقان وصدق، وآلوفاء بالأتفاقات وآلألتزآمات آلبحثية :آلأ 
 .آلألتزآم بالقوآنين وآللوآئح ذآت آلصلة بالبحث آلعلمي وآلتعليم آلعالي :آلمشروعية  .14
نسان  .15  .مرآعاة آلجوآنب آلأ خلاقية عند آ جرآء آلبحوث على آلأ شخاص :آحترآم آلذآت وكرآمة آلأ 
 .آلسعي آلمستمر لتحسين آلأ دآء آلبحثي، وتحقيق آ على مستويات آلتميز آلأ كاديمي :آلجودة  .16
 .تحمّل آلمسؤولية عن نتائج آلبحث، وآلأستعدآد لتقديم آلتوضيحات عند آلطلب :آلمساءلة وآلمحاسبة  .17
يجابي بين آلباحثين وآلعمل بروح آلفريق آلوآحد :روح آلفريق  .18  .آلتعاون آلأ 
نجاز آ هدآف آلبحث بكفاءة :آلفاعلية  .19  .آلأستخدآم آلرشيد للموآرد آلمتاحة لأ 
آلعلمية  .20 وآلأستطاعة  آلأ دوآت   :آلخبرة  وآستخدآم  آلأ بحاث  تنفيذ  في  وآلمهارآت  آلمعرفة  حدود  مرآعاة 

 .آلعلمية
 .تشجيع آلتعاون مع آلمؤسسات آلبحثية وآلأ كاديمية على آلمستويات آلمحلية وآلدولية :آلشرآكة .21
وآلكفاءة  .22 آلبحث  :آلقدرة  آ هدآف  لتحقيق  آلأ دآء  مستويات  با على  وآلمهنية  آلعلمية  آلمهارآت  توظيف 

جرآءتحفيز آلباحثين ,  بكفاءة  .  آلبحوث في مجال تخصصهم لأ 

 آلية دعم وتمويل آلبحوث آلعلمية 
جامعة   للباحثين،    آلدوليَّة  آلأ فضلتلتزم  آلدعم  من  متعددة  آ شكال  تقديم  خلال  من  محفّزة  بحثية  بيئة  بتوفير 
 :تشمل ما يلي

 آلدعم آلمالي:  .1
من   آلدعم  هذآ  ويا تي  بحثية.  وموآد  ومعدآت  آ دوآت  من  آحتياجاتهم  لتغطية  للباحثين  آللازم  آلتمويل  توفير 
غير   آلمنظمات  آ و  آلخاصة،  آلمؤسسات  آ و  آلحكومية،  آلجهات  آ و  آلجامعة،  ميزآنيات  مثل  متنوعة،  مصادر 

 .آلربحية
 آلدعم آلأ كاديمي:  .2

جودة  تحسين  بهدف  آلمبتدئين،  للباحثين  سيما  لأ  للبحوث،  آلمستقلة  وآلمرآجعة  آلعلمي  رشاد  آلأ  تقديم 
 .آلأ بحاث وتوجيهها بالشكل آلصحيح

 آلتعاون آلبحثي:   .3
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آ قامة شرآكات مع زملائهم في مشاريع بحثية مشتركة، ما يعزز من فرص آلأبتكار  آلباحثين على  تشجيع 
 .وتبادل آلمعرفة وآلخبرآت 

 آ تاحة آلموآرد آلعلمية:  .4
لكترونية، وآلمختبرآت   تمكين آلباحثين من آلوصول آ لى مصادر آلمعرفة مثل آلمكتبات، وقوآعد آلبيانات آلأ 

 .آلمجهزة
 آلدعم آلتقني:  .5

تنفيذ   تدعم  آلتي  آلمتخصصة  وآلبرمجيات  آلتكنولوجية  آلأ دوآت  آستخدآم  في  آلفنية  آلمساعدة  توفير 
 .آلأ بحاث 

 آلتدريب وآلتطوير آلمهني:  .6
وآ خلاقيات  آلتحليل،  آلمنهجية،  في  مهارآتهم  وتطوير  آلباحثين  لتا هيل  تدريبية  ودورآت  عمل  ورش  تنظيم 

 .آلبحث آلعلمي
 آلنشر وآلتوآصل آلعلمي:  .7

مما   وآلندوآت،  آلمؤتمرآت  في  وآلمشاركة  آلعلمية،  آلمجلات  في  للنشر  آلأ بحاث  آ عدآد  في  آلدعم  تقديم 
 .يسهم في تعزيز آلأنتشار آلعلمي وآلتفاعل مع آلمجتمع آلأ كاديمي

 آلبحوث آلعلمية   آ فضلآلية آختيار  
بدآع آلعلمي، ينُظَّم سنوياً برنامج جائزة    آلدوليَّة  آلأ فضلحرصاً من جامعة   على تعزيز آلتميز آلبحثي وتشجيع آلأ 

 :آ فضل بحث علمي وفقاً للا لية آلتالية 
o  :علان عن آلجائزة  آلأ 

علمي   بحث  آ فضل  لجائزة  آلترشح  باب  فتح  عن  آ كاديمية  سنة  كل  بدآية  في  آلعلمي  آلبحث  مكتب  يعلن 
 .لأ عضاء هيئة آلتدريس، باستخدآم كافة آلوسائل آلمتاحة لضمان آلشفافية وتكافؤ آلفرص

o  :آلترشيح على مستوى آلأ قسام 
بكل   آلعلمية  آللجنة  علمي    علمي  برنامجتتولى  بحث  آ فضل  آختيار  ثم  آلمقدمة،  آلأ بحاث  وتقييم  درآسة 

 وآلوضوح.وآ علان آلنتيجة دآخلياً لضمان آلنزآهة 
o  :آلترشيح على مستوى آلجامعة 

آلفائز   وآختيار  بمرآجعتها  يقوم  وآلذي  آلعلمي،  آلبحث  مكتب  آ لى  آلأ قسام  من  آلمختارة  آلبحوث  تحُال 
 :آلنهائي بناءً على آلمعايير آلتالية 
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 .آلتميز في آلأ صالة وآلأبتكار ✓
 .آلألتزآم با خلاقيات وآ مانة آلبحث آلعلمي ✓
 .آ ن يكون آلبحث قد آ ُنجز باسم آلجامعة ✓
 .آ ن يكون ضمن تخصص آلباحث  ✓
 .آ ن يكون منشورآً في مجلة علمية محكمة آ و مقدمًا في مؤتمر علمي محلي آ و دولي ✓
 .آ لأ يكون قد نال جائزة سابقة ✓
 .آ لأ يكون جزءآً من رسالة ماجستير آ و دكتورآه ✓

o  :آلمكافا ة وآلتكريم 
 .يخُصص مجلس آ دآرة آلجامعة مكافا ة مالية سنوية للفائز بالجائزة ✓
 .يعُلن عن آسم آلباحث آلفائز وتسُلَّم آلجائزة في آلحفل آلسنوي بيوم آلخريج ✓
لكتروني آلرسمي للجامعة ✓  .ينُشر آسم آلفائز في آلموقع آلأ 
 .يتم نشر آلبحث آلفائز مجاناً في مجلة آلجامعة آلعلمية ✓

 آلية آلتحفيز وتوفير آلأمكانيات 

 توفير آلبنية آلتحتية:  .أ
آلطبيعية،   توفر وآلعلوم  للحاسوب  معامل  متكاملة،  علمية  مكتبة  تشمل  حديثة  بحثية  مرآفق  آلجامعة 

جرآء آلأ بحاث آلمتنوعة، وتتُاح  نترنت وغيرها من آلوسائل آللازمة لأ  مرآسم هندسية، آ ضافة آ لى خدمة آلأ 
 . هذه آلموآرد لكافة آلباحثين من آ عضاء هيئة آلتدريس

 آلوقت آلمخصص للبحث:  .ب
( ساعات آ سبوعياً مخصصة للعمل آلبحثي ضمن  3تمُنح لأ عضاء هيئة آلتدريس آلقارين بالجامعة ثلاث )

 نصابهم آلأ كاديمي

 آلنشر آلعلمي:   .ت
نشر   آلقارين  آلتدريس  هيئة  لأ عضاء  ويتُاح  محكمة،  علمية  مجلة  آ صدآر  على  حالياً  آلجامعة  تعمل 

 آ عمالهم آلبحثية فيها، بشرط آ ن تكون آلأ عمال منشورة باسم آلجامعة.
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 تقييم آلأ دآء آلبحثي:    .ث
% من نموذج تقييم عضو هيئة آلتدريس في كل فصل درآسي، وتعُد  20يشكل آلنشاط آلبحثي ما نسبته  

 .هذه آلنسبة مؤثرة في قرآرآت تجديد آلتعاقد مع آ عضاء هيئة آلتدريس

 . آلعملية آلتعليمية   مع  آتساق آلبحث آلعلمي آلية تعكس مدي  

 توظيف نتائج آلبحث آلعلمي:  .أ
آلمقررآت   وتطوير  تصميم  في  منها  للاستفادة  آلعلمية  آلشؤون  آ دآرة  آ لى  آلعلمية  آلأ بحاث  نتائج  تحُال 

 .آلدرآسية، مما يسهم في تحديث آلمناهج بما يتماشى مع آ حدث آلتطورآت آلعلمية

 على آلمشاركة آلبحثية: تشجيع آلطلاب   .ب
آلمؤتمرآت   في  وآلمشاركة  آلبحثية  آلمشاريع  في  آلأنخرآط  على  آلطلاب  تشجيع  على  آلجامعة  تعمل 

 آلعلمية، مما يعزز من قدرتهم على آلتفكير آلنقدي وآلأستقلالية في آلبحث
 آلأنخرآط في آلمشاريع آلبحثية وآلمؤتمرآت آلعلمية. 

 آ هدآف آلتعليم آلمستهدفة:  .ت
وذلك   آلجامعة،  في  آلمستهدفة  آلتعليمية  آلأ هدآف  من  جزءآً  وآ خلاقياته  آلعلمي  آلبحث  منهجية  تعُتبر 
لضمان تدريب آلطلاب على تطبيق معايير آلبحث آلعلمي آلرصين وآلألتزآم بالمعايير آلأ خلاقية في كافة 

 .جوآنب آلبحث

 آلوطنية في آلدولة آلأ ولويات مع  وآتساقهاخطط آلبحث آلعلمي  
آهتماماً خاصاً بتوآفق خطط آلبحث آلعلمي مع آلأحتياجات آلوطنية، ويتم ذلك من   آلدوليَّة  آلأ فضلتولي جامعة  

 :خلال آلأ ليات آلتالية 
 آلتعاون مع آلهيئة آلليبية للبحث آلعلمي:  .1

آلوطنية   آلأ ولويات  للحصول على معلومات حول  آلعلمي  للبحث  آلليبية  آلهيئة  بمخاطبة  آلجامعة  تقوم 
آلعلمي آلبحث  آلوطنية في مجال   في مجال  آللاولويات  لمعرفة  آلعلمي  للبحث  آلليبية  آلهيئة  مخاطبة 

 .  آلبحث آلعلمي
 آلأستبانة آلمجتمعية:  .2

يتم آ جرآء آستبانة مجتمعية تهدف آ لى جمع آ رآء آلمجتمع حول آلأ ولويات آلبحثية آلمهمة لتوجيه آلخطط  
 آلمستقبلية.
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 تشكيل لجنة مختصة:  .3
 يتم تشكيل لجنة لدرآسة نتائج آلأستبانة وتحليل مدى توآفقها مع توجهات آلهيئة آلليبية         
 آلعلمي وآلخطة آلأسترآتيجية للجامعة.  للبحث         
 رآجعة وآعتماد آلخطة: م 

آلأحتياجات  مع  يتوآفق  بما  آلعلمي  للبحث  آلنهائية  آلخطة  لأعتماد  آلجامعة  مجلس  آ لى  آلنتائج  تحُال 
 آلوطنية ومتطلبات آلتنمية. 

 للجامعة   آلموقع آلألكتروني  على   آليات آلنشر 
 آلتالية:  آلأ ليات يتم آلنشر بالموقع آلألكتروني للجامعة وفق 

، مرفقًا بنسخ ورقية وآ لكترونية من آلعمل مدير آلبرنامج آلعلمييتقدم آلمؤلف بطلب كتابي آ لى   •
 .آلذي يرغب في نشره

مرآجعة   • آلعلميبعد  آ لى    آلبرنامج  آلطلب  يحُال  آلرآ ي،  آلجامعةوآ بدآء  بدوره رئيس  وآلذي   ،
 .يشكل لجنة مختصة لتقييم آلعمل

بها  • توصي  آلتي  آلتعديلات  آ دخال  بعد  آ و  مباشر  بشكل  سوآء  آلنشر،  على  آلموآفقة  حال  في 
رئيس   قبل  من  آلمصادقة  آ جرآءآت  لأستكمال  آلعلمي  آلبحث  مكتب  آ لى  آلعمل  يحُال  آللجنة، 

 .آلجامعة وآعتماده للنشر

آلمؤسسة في مجال   وتوقعات آ عضاء هيئة آلتدريس آلبحثي بما يحقق تطلعات    وآنتاجضوآبط لتقييم آ دآء  
 آلبحث آلعلمي 

 وفيما يلي آستمارة للتقييم قابلة للتحديث.  آلبرآمج آلعلميةتتم متابعة آ عضاء هيئة آلتدريس عن طريق 
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 آستمارة تقييم عضو هيئة تدريس 
 معلومات عامة 

 آلجنسية:   آلأسم رباعيا 
  آلبرنامج آلعلمي
  آلمؤهل آلعلمي 
  آلتخصص 

  آلمسمى آلوظيفي 
دآري  مدير     وكيل    آلعمل آلأ 

   آلبرنامج
مكتب آ و  مدير    

 آ دآرة
  آ خرى  لأ يوجد 

  عدد سنوآت آلخبرة
 آلقسم آلأ ول : آلأ دآء آلوظيفي وفاعلية آلتعليم 

 آلعنصر م
آلحد 

آلأ قصى 
 للدرجة 

 آلرقم آلممثل للتقويم

 ب  آ  

   10 آلقرآرآت.  وآتخاذآلقدرة على آلتخطيط  1
شرآف على   2    5 وآلمشاركة آلفعالة في قاعة آلبحث. وآلرسائلبحوث آلآلأ 
   5 آلألتزآم باللوآئح وآلنظم. 3
   10 آلألتزآم با وقات آلمحاضرآت وآلساعات آلمكتبية . 4
رشاد آلأ كاديمي.  5    5 تفعيل آلأ 
   10 آلألتزآم بتوصيف آلمقرر.  6
   5 آ عدآد ملف وتقرير آلمقرر في آلموآعيد آلمحددة. 7
   5 آلدقة في متابعة حالأت آلطالبات.  8
   10 آستخدآم طرق تعليمية وتقنية حديثة خلال آلعملية آلتعليمية.  9
   10 آلألتزآم بمعايير آلجودة في وضع آلأختبارآت. 10
   5 نشر وتطبيق قوآعد آلأ من وآلسلامة وآلمحافظة على مرآفق آلعملية آلتعليمية. 11
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 آلقسم آلثاني : آلأ نشطة آلبحثية وآلمهنية           

 آلعنصر م
آلحد 

آلأ قصى 
 للدرجة 

 آلرقم آلممثل للتقويم

 ب  آ  

1 
آلبحوث وآلمشاركة في آلمؤتمرآت وآلندوآت وآلمحاضرآت آلعامة و ورش آلعمل  

 وآلدورآت آلتدريبية.
5   

   5 آلعضوية في جمعيات وهيئات مهنية.  2
   10 مجموع آلدرجات 

 
 آلقسم آلثالث : آلصفات آلشخصية  وآلعلاقات 

 آلعنصر م
آلحد 

آلأ قصى 
 للدرجة 

 آلرقم آلممثل للتقويم

 ب  آ  

   70 مجموع آلدرجات 

 آلعنصر م
آلحد 

آلأ قصى 
 للدرجة 

 آلرقم آلممثل للتقويم
 ب  آ  

   5 آ دآرة آلأزمات وحسن آلتصرف.  1
   5 آ مكانية تحمل مسؤولية آ على. 2
   5 آلجدية في آ دآء آلعمل بالمستوى آلمطلوب وآلوقت آلمحدد.  3
   5 آلتعامل وآلتعاون مع آلرؤساء وآلزملاء. 4
   5 حسن آلتعامل مع آلطالبات. 5
   5 حسن آلمظهر وآلسلوك آلعام. 6

   30 مجموع آلدرجات 
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دآرية وآلثقافية وآلأجتماعية   آلقسم آلرآبع : آلأ نشطة آلأ 

  عضو هيئة تدريس غير مكلفآلفئة ) ب( :                           هيئة تدريس مكلف.آ  (: عضو  آلفئة )
 آلتقدير آلكلي للدرجات 

  120 - 108 ممتاز   70 آلأ دآء آلوظيفي

  107  - 96 جيد جدآً    10 آلأ نشطة آلبحثية وآلمهنية
  95  - 84 جيد   30 آلصفات آلشخصية  وآلعلاقات 

دآرية وآلثقافية وآلأجتماعية    83  - 72 مرض   10 آلأ نشطة آلأ 
  71آ قل من  غير مرض   120 آلمجموع آلكلي

 
 .........   : .......... وظيفته         ..............: ...........  معد آلتقرير 

 آلتاريخ  :      /       /      م                                                   ...... ــــــــــــع : .................آلتوقي 
 ملاحظات وتوصيات معد آلتقرير 

 ......................................................................................................
............................................................................................ ..........

............................................................................... ....................... 
 ................وظيفته : .......................  ......آسم معتمد آلتقرير  : .................

 آلتاريخ  :     /       /   م               ....................ع : ........ــــــــــــــــــــــــــآلتوقي 

 آلعنصر م
آلحد آلأ قصى  

 للدرجة 
 آلرقم آلممثل للتقويم

 ب  آ  
   5 آ و آلجامعة. آلبرآمج آلتعليميةآلمشاركة آلفعالة في لجان  1

2 
آ و آلأجتماعية على مستوى      آلبرنامج آلعلمي آلمشاركة في آلأ نشطة آلثقافية 

 آ و آلجامعة آ و آلمجتمع. 
5  

 

   10 مجموع آلدرجات 
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 آ ليات عادلة وشفافة لدعم آ بحاث وآنشطة آ عضاء هيئة آلتدريس 
نتاج  آلعلمي آلمختلفة وضعت آلجامعة  بغرض ضمان عدآلة وشفافية آجرآءآت آلجامعة لدعم  وتمويل آلأ 

 مة لهذآ آلغرض، وهي:مآلعديد من آلأليات آلمدروسة وآلمص

شفافية  .أ و  آلتمويل  و  آلدعم  علي  آلحصول  عدآلة  تتضمن  آلعلمية  آلبحوث  تمويل  و  دعم  آليات 
 آلأختيار. 

 لأ نها آ ساس آلتطور وآلتحسين لذلك   آلعلميةلأ ي مؤسسة تعليم عالي هي آلأ بحاث    ةآلنتائج آلحقيقي .ب
 آن تا خذ على عاتقها دعم منسبيها من آ عضاء هيئة آلتدريس لنشر آ بحاثهم. آلجامعةوجب على 

جرآءآت آلأ تية:  لتحقيق آ هدآف هذه آلأ لية يتم آتباع آلأ 
ه .1 لأ عضاء  مجانا  آلأ بحاث  لنشر  محكمة؛  آ كاديمية  مجلة  آستحدآث  بصدد  آلتدريس آلجامعة  يئة 

 وآلكوآدر آلمساندة.
 آ قامة آلندوآت وآلمؤتمرآت آلعلمية آلدورية. .2
 .آلجامعةوجود مكتبة تحتوي عددآ من آلمطبوعات وآلمرآجع آلعلمية آلمختلفة متاحة لكافة منتسبي  .3
لكترونية.  .4  توفير آشترآكات في قوآعد آلبيانات وآلمكتبات آلأ 
 توفير آلبرآمج وآلتطبيقات آللازمة للبحث آلعلمي.  .5
 وجود آ دآرة آلمكتبات وآلمطبوعات بالجامعة. .6

 آلمشاريع وفق آلخطة آلأسترآتيجية للمؤسسة وآلتزآمها شجيع ريادة آلأ عمال و ت 
و   آلمشاريع  تشجيع  ضمنها  ومن  آلمعلنة  آ هدآفها  لتحقيق  خلالها  من  تطمح  آسترآتيجية  خطة  للجامعة 

 آلأبتكار و ريادة آلأعمال وذلك من خلال آلأليات آلتالية: 
 لمكتب آلبحث آلعلمي.  آلبرنامجآلتقدم بالمشروع عن طريق  .1
 .  عرضة علي لجنة مختصة للتقييم .2
 في حالة موآفقة آللجنة يحال للشؤون آلمالية لتحديد ميزآنية.  .3
 تتم متابعة آلمشروع عن طريق مكتب آلبحث آلعلمي.  .4
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 آلتوآصل مع آ رباب آلعمل وآلخريجين 
آلجامعة    آلتعاونية تتوآصل بغرض آلحصول علي آلتغذية آلرآجعة لتطوير مناهجها وتعزيز آلبحوث آلعلمية  

بتاريخ  يحدد  للخريجين  آلسنوي  آلملتقي  خلال  من  ومنتظم  دوري  بشكل  وآلخريجين  آلعمل  آرباب  مع 
 سنوي تابت وفقا للتالي: 

آلدعوآت  .1 ومنظمات      ترسل   وآلوزآرآت  آلمهنية  وآلروآبط  وآلنقابات  آلعمل  وآرباب  للخريجين 
 آلمجتمع آلمدني لحضور هذآ آلملتقى.

 آلعمل. لأ رباب توزيع آلأستبيانات آلمصممة خصيصا  .2
خطة   .3 ووضع  لتحليلها  آلأ دآء  وتقييم  آلجودة  ضمان  مكتب  آلى  وآحالتها  آلأستبيانات  تجميع 

 على نتائج آلأستبيانات.  بناءً للتحسين 
 آحالة آلخطة لذوي آلعلاقة بالجامعة لأتخاذ ما يلزم لتطوير آلمناهج وتعزيز آلبحث آلعلمي.  .4

 آلأتفاقيات آلعلمية وآلبحثية وتبادل آلزيارآت مع آلمؤسسات آلمماثلة آليات  
بالدآخل   يتم .1 آلعلمي  آلبحث  آلجامعات ومرآكز  آلزيارآت مع  لتبادل  آلأتفاقيات وآلتنسيق   عقد 

 وآلخارج.
ذلك .2 بغرض  يتم  معها  آلميدآنية   بالتوآصل  آلزيارآت  وتنظيم  آلمشترك  آلتعاون  آتفاقيات  عقد 

 عقد آتفاقيات توآ مه بين آلجامعة وآلجهات آلمناظرة محليا ودوليا.ا ومعه
 للاعتماد.  دآرةأ  تحال مشاريع آلأتفاقيات آلي رئيس آلجامعة لعرضها على مجلس آل .3
 يقوم آلمكتب بمتابعة تنفيذ آلأتفاقيات وتجديد صلاحيتها.  .4

 تقييم وتطوير سياسة آلبحث آلعلمي آليات  
 وتطوير سياسات آلبحث آلعلمي بالجامعة  تقييممكتب آلبحث آلعلمي بالجامعة مسئولية  يتولى

وآليات     آستبيانيوزع   .1 سياسات  حول  آرآءهم  لأستطلاع  بالجامعة   آلتدريس  هيئة  آ عضاء  على 
 آلبحث آلعلمي آلقائمة بالجامعة.

 يعد آلمكتب تقريرآ عن وضع آلبحث آلعلمي وسياساته بشكل دوري يحال لرئيس آلجامعة. .2
آلشؤون   .3 وآدآرة  آلجودة  بالجامعة وهي: مكتب  آلعلاقة   آلجهات ذآت  آلى  آلتقرير  نتائج  تحال 

آلعلمية ومكتب آ عضاء هيئة آلتدريس بغرض آلوصول آلي سبل تطوير سياسات آلبحث آلعلمي  
 بالجامعة.
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آلمنفعة    آ صحاب درآسة معلومات آلتغذية آلرآجعة في عمليات آلمتابعة من خلال آستطلاع آ رآء   .4
 )آلباحثين من آ عضاء هيئة آلتدريس وآلمنتفعين آلخارجين(. 

وضع خطة تحسين  وتطوير سياسات آلبحث آلعلمي بالجامعة وآلياتها وفق آلمعطيات آلسابقة  .5
 وآلمستجدآت آلحديثة.

 . متابعة تنفيذ آلسياسات دوريا مع آلأقسام آلعلمية ومتابعة آلنتائج وآجرآء آلتحديثات آللازمة .6

 آلأنفاق على آلأبحاث من موآزنة آلجامعة آليات  
آلعلمي  .1 آلبحث   مكتب  آلى  آلعلمي  للبحث  آلمقترحة  آلسنوية  خطتها  آلعلمية  آلأقسام  ترفع 

 مدعومة بتقديرآتها لحجم آلأنفاق آللازم لتنفيذها. 
للبحث آلعلمي لوضع آلخطة    آلبرنامجمع منسق    برنامجيناقش مكتب آلبحث  آلعلمي خطة كل   .2

 تنفيذها في شكلها آلنهائي. وتقديرآت تكلفة 
 يضع آلمكتب آلخطة آلسنوية للبحث آلعلمي للجامعة متضمنة آلتكلفة آلتقديرية لتنفيذها   .3
دآرة  لمناقشتها وآعتمادها.  .4  تحال آلخطة لرئيس آلجامعة لعرضها على مجلس آلأ 
 ترصد آلجامعة مخصصات آلبحث آلعلمي في ميزآنية آلجامعة تحت بند "آلبحث آلعلمي"   .5
يتحدد حجم آلأنفاق بشكل سنوي وفق لتقديرآت آلصرف آلوآردة لخطة  آلبحث آلعلمي آلسنوية    .6

مكانيات ووفق  من ميزآنية %10آلجامعة، على آلأ يقل حجم آلأنفاق على آلبحث آلعلمي عن   لأ 
 آلجامعة آلسنوية. 

 الأ بحاث آلعلمية آلتي آنتجها منتسبو آلمؤسسة ب د  ا ستشه لأ آ 
للمشاركة   منتسبيها  لحث  آلجامعة  معامل   با بحاثهمتسعي  ذآت  آلمحكمة  آلعلمية  آلمجلات  في 

 آلتا ثير آلمؤثر.

 آلبحوث آلعلمية آلتعاونية آلمشتركة مع آلمؤسسات وآلقطاعات آلأ خرى 
جامعات  .1 من  آلبحثية  آلجهات  مع  آلعلمية    آلتوآصل  آلبحوث  جرآء  لأ  آلعلمي  آلبحث  ومرآكز 

 آلتعاونية آلمشتركة وآلتعرف علي آلأولويات آلبحثية للمؤسسات لمختلف آلقطاعات.
آلمقترحة   .2 آلعلمية آلمختصة لدرآستها وآبدآ    للا قسامتحال مشاريع آلبحوث آلتعاونية آلمشتركة 

 آلرفض. آلرآي حولها بالموآفقة آو آلتعديل آو 
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مرآكز    للا قسام .3 آو  جامعات  مع  لتنفيذها  مشتركة  تعاونية  مشاريع  بطرح  آلمبادرة  حق  آلعلمية 
 بحثية وفق آلألية آلتالية: 

عن  آلبرنامجيعد   ✓ توضيحية  مذكرة  آلتعاون   آلعلمي  يمكن  آلتي  آلجهات  وعن  آلمشروع 
جرآءمعها  بدآء للجامعةآلبحث تعرض على آللجنة آلعليمة  لأ   آلرآي وآلموآفقة.  لأ 

 يحال آلمشروع لمكتب آلبحث آلعلمي للدرآسة.  ✓
على    ✓ للعرض  آلمشروع  يحال  آلدولي،  لتعاون  مكتب  مع  وبالتعاون  آلموآفقة  حالة  في 

 مجلس آلأدآرة للموآفقة. 
 يتم آلتوآصل مع آلجهات آلمقترح تنفيذ آلبحث آلعلمي بالمشاركة معها.  ✓

آلأتفاقيات   .4 جرآءتعقد  لتحديد  آلبحوث    لأ  آلمشتركة  آلدعم   ت مسؤولياآلتعاونية  وحجم  آلتنفيذ 
 آلأتفاق. آ طرآف آلمادي وآلتقني آلوآجب تقديمه من كل طرف من 

آلبحوث   .5 تنفيذ  آلعلمي  آلبحث  مكتب  مع  يتابع  آلمشتركة  آلتعاونية  آلعلمي    آلبرنامجآلعلمية 
 آلمختص وآعدآد تقارير دورية بذلك.

 آلمشاركة في آلمحافل وآلمؤتمرآت آلعلمية 
   . يقوم مكتب آلبحث آلعلمي بتعميم آلأعلانات على آلمؤتمرآت وآلمحافل آلمحلية .1
تعبئة آلنموذج طلب مشاركة عضو هيئة تدريس بمؤتمر علمي مرفقا بالموآفقة على قبول آلورقة  .2

 آلباحث وآ سم آلجامعة.   باسمآلعلمية 
 آلعلمي آلمختص. للبرنامجتسليم آلنموذج  .3
 . بالبرنامجيتم فحص آلطلب من قبل آللجنة آلعلمية  .4
 يرفع آلنموذج  آلى مكتب آلبحث آلعلمي.  .5
 يدرس مكتب آلبحث آلعلمي آلطلب وفق لضوآبط محددة وهي: .6

 آ همية آلمؤتمر للجامعة من آلناحية آلعلمية وآلجهة آلمنظمة له.   ✓
 توآفق تخصص عضو هيئة آلتدريس مع تخصص آلمؤتمر.   ✓
 توآفق آلعمل آلمقدم مع آ هدآف آلخطة آلأسترآتيجية للبحث آلعلمي بالجامعة.  ✓

 يحال آلطلب لرئيس آلجامعة للموآفقة آلنهائية.   .7
 تصرف رسوم آلأشترآك ومخصصات آلسفر من مخصصات آلبحث آلعلمي بالميزآنية. .8
 يقدم عضو هيئة آلتدريس تقريرآ بالمشاركة مرفقا بما يفيد حضوره ومشاركته للمؤتمر.  .9
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 نشر آلمشاركة على موقع آلجامعة. .10

 آلأستفادة من نتائج بحوث آلطلاب آلمتميزة 
 .آلبرنامجآلعلمي آلبحوث آلمتميزة من طلبة  آلبرنامجيختار  .1

 .تحال آلبحوث آلمتميزة آلى مكتب آلبحث آلعلمي لأتخاذ آلأجرآء آلمناسب .2
آلمجلة    .3 في  آلمشرف  آلأستاذ  بمشاركة  علمية  ورقة  شكل  في  في  آلمتميزة  آلبحوث  نشر 

 آلعلمية بالجامعة مجانا. 
آلبحوث آلمتميزة على موقع آلجامعة في شبكة  آلمعلومات آلدولية وذلك بغية    نشر ملخصات  .4

 آلتعريف بالبحوث آلمتميزة وبطلاب آلجامعة.
 حالة آلبحوث آلمتميزة للجهات ذآت آلعلاقة للاستفادة منها كل فيما يخصه.  .5
آ نها نقطة بدآية   آلجامعةتعمل   .6 آ ساس  نتائج بحوث آلطلاب آلمتميزة على  على آلأستفادة من 

آلعمل آلبحثي بتقديم آلدعم آلمتوآصل للطلاب، كما تعمل على معالجة آلمشكلات وآلقضايا 
 آلتي توآجه آلمجتمع، وآلبيئة آلمحيطة، وذلك من خلال هذه آلأ لية.

،  آلجامعة يجب آ ن يسلم كل طالب نسخة ورقية من بحث تخرجه ذآت تجليد فاخر آ لى مكتبة   .7
آ لى    ونسخة عليها،    آلبرنامجمماثلة  آلأطلاع  من  آلزوآر  آ و  آلطلاب،  باقي  ليتمكن  آلعلمي؛ 

 وآلأستفادة منها.
لكتروني. .8  تنشر ملخصات مشاريع آلتخرج على آلموقع آلأ 
علمي با جرآء آجتماع في بدآية كل فصل، آ و عام درآسي لأختيار آ فضل بحوث    برنامجيقوم كل   .9

 . بالجامعةوتحويل نسخة ورقية وآ لكترونية آ لى قسم آلبحوث وآلأستشارآت  تخرج،
آلطلبة  .10 مع  وآلتوآصل  آلمتميزة،  آلتخرج  بحوث  بتجميع  وآلأستشارآت  آلبحوث  قسم  يقوم 

آلعلاقة   آ صحاب  ذآت  للجهات  وتحال  علمية  ورقة  شكل  في  آلبحث  لوضع  آلبحوث؛  هذه 
 للاستفادة منها. 

دآخل   آلبرآمجتقوم   .11 للطلاب  آلمتميزة  آلتخرج  مشاريع  آ و  آلأ بحاث،  ملصقات  بعرض  آلعلمية 
 .آلجامعة آ روقة

آلتخرج على مستوى  .12 آ فضل مشاريع  جوآئز  في  بالمشاركة  آلمتميزة  آلمشاريع  آ صحاب  ينصح 
 آلدولة.


